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KẾ HOẠCH 

Thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 - 2022
I/ ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH
1/ Bối cảnh năm học: 

Năm học 2021-2022 là năm đầu tiên Trung tâm tiến hành dạy học trực tuyến do tình hình dịch bệnh COVID-19 đang diễn ra phức tạp trên địa bàn toàn tỉnh theo mô hình can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản. Nhận thức về giáo dục hòa nhập đối với trẻ em khuyết tật của các cơ sở giáo dục, phụ huynh, người dân và cộng đồng được nâng lên. Phát huy những kết quả đã đạt được trong năm học 2020 - 2021, căn cứ tình hình thực tế Trung tâm Hỗ trợ phát triển giáo dục hòa nhập tỉnh Ninh Thuận (gọi tắt là Trung tâm) xây dựng kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 – 2022 với những thuận lợi và khó khăn như sau:
a. Thuận lợi:

- Được sự quan tâm của lãnh đạo Sở Giáo dục và Đào tạo, sự hỗ trợ, giúp đỡ của các Sở, Ban, Ngành, Đoàn thể trong tỉnh.
- Được sự ủng hộ, phối hợp có hiệu quả của phụ huynh và nhân dân địa phương.
- Đội ngũ cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên trẻ, năng động có tinh thần trách nhiệm cao.
- Nội bộ đoàn kết, nhất trí quyết tâm vượt khó hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao.

b. Khó khăn:

- Nguồn ngân sách Nhà nước cấp hàng năm chỉ đủ dùng để chi lương, phụ cấp theo lương và thực hiện chế độ cho học sinh thuộc diện chính sách. Không có nguồn kinh phí để đầu tư, phát triển chuyên môn nghiệp vụ cho đội ngũ giáo viên. 

- Biên chế giáo viên ít nên chưa phát huy hết vai trò, cũng như thực hiện hết chức năng nhiệm vụ được giao. Thiếu cán bộ quản lý (Phó Giám đốc) nên công tác quản lý, điều hành gặp nhiều khó khăn. 

- Đơn vị đóng trên địa bàn có vị trí không thuận lợi, cách xa trung tâm thành phố Phan Rang – Tháp Chàm nên việc huy động sự hỗ trợ, đóng góp của các tổ chức, doanh nghiệp để phát triển giáo dục trẻ em khuyết tật cũng khó khăn.
- Một số học sinh có hoàn cảnh khó khăn không tham gia học trực tuyến do thiếu trang thiết bị, gia đình không có kết nối internet.
2/ Thống kê số liệu:

2.1/ Cơ sở vật chất và trang thiết bị dạy học:

- Khối phòng học: 09 phòng. Trong đó: 04 phòng can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản nhóm, 01 phòng Tâm Vận Động, 01 phòng chẩn đoán đánh giá, 03 phòng giáo dục tiền học đường.

- Khối phòng phục vụ học tập: 06 phòng. Trong đó: 01 phòng Thư viện - Thiết bị, 01 phòng Truyền thông, 01 phòng Giáo vụ, 01 phòng Y tế học đường, 01 phòng Tin học, 01 phòng dạy nhạc.

- Khối phòng tổ chức ăn nghỉ: 09 phòng. Trong đó: 03 phòng ngủ cho học sinh bán trú (24 học sinh) và 04 phòng phục vụ cho giáo viên, 01 phòng ăn, 01 phòng nấu ăn cho học sinh.

- Khối phòng hành chính quản trị: 06 phòng. Trong đó: 01 phòng làm việc của Giám đốc, 01 phòng Kế toán, 01 Văn phòng, 01 phòng hội trường, 01 phòng Công đoàn, 01 phòng tiếp công dân.

- Khối công trình công cộng: 03. Trong đó: 01 nhà xe cho phụ huynh và 01 nhà xe dành cho cán bộ quản lý, giáo viên và nhân viên Trung tâm, 01 nhà để máy bơm và bể nước PCCC.

- Thiết bị dạy học đặc thù: 3000 bộ đồ dùng, đồ chơi phục vụ công tác dạy can thiệp sớm và dạy lớp tiền học đường.

- Thiết bị phục vụ giảng dạy và quản lý: 

+ Tổng số máy vi tính đang sử dụng: 27 máy bàn và 06 laptop. Trong đó: Máy vi tính phục vụ học tập: 24. Máy vi tính phục vụ công tác quản lý: 09 máy.

+ Máy vi tính có kết nối mạng internet là: 07 máy.
+ Máy photocopy: 01

+ Máy scan: 01

+ Máy in: 04

+ Máy in màu: 02 

+ Máy ép plastic: 01

- Thiết bị nghe nhìn: 

+ Ti vi: 06

+ Máy chiếu Projector: 01 

+ Đàn Yamaha: 05

+ Đàn Casio: 01

+ Loa kéo: 02

+ Dàn âm thanh : 01

- Nhà vệ sinh: 

+ Cho giáo viên: 04

+ Cho học sinh: 04

2.2/ Thống kê lớp/học sinh:

	Đối tượng học sinh/trẻ
	Lớp
	Số lớp
	Số học sinh
	Dân tộc
	Đội viên

	
	
	
	
	TS
	Nữ
	

	(1)
	(2)
	
	(3)
	(5)
	(6)
	(7)

	HSKT chưa học hòa nhập (từ 6 đến 13 tuổi)
	Khuyết tật trí tuệ
	01
	11
	03
	01
	0

	
	Khiếm thính
	01
	12
	02
	01
	09

	
	Tự kỷ
	01
	09
	0
	0
	0

	HSKT nặng trên 7 tuổi
	Lớp phát triển kỹ năng cơ bản
	02
	16
	01
	01
	0

	Trẻ can thiệp sớm
	Lớp can thiệp sớm
	02
	22
	04
	01
	0

	Cộng 
	
	07
	70
	10
	04
	09


2.3/ Thống kê cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên:

- Tổng số cán bộ, giáo viên, nhân viên: 16.
+ Ban Giám đốc: 01; thiếu 01 Phó Giám đốc.

+ Giáo viên: 10. Trong đó: 04 giáo viên chuyên ngành sư phạm giáo dục đặc biệt, 01 sư phạm mỹ thuật, 03 chuyên ngành tâm lý, 01 sư phạm tiểu học, 01 sư phạm địa - công nghệ.
+ Tổng số đảng viên: 08. Trong đó: Đảng viên là giáo viên, nhân viên: 07; Đảng viên là cán bộ quản lý: 01.

+ Nhân viên: 05. Trong đó: 01 Kế toán, 01 Văn thư, 01 Thư viện – Thiết bị - Công nghệ thông tin, 01 Y tế học đường - Thủ quỹ; 01 nhân viên Hỗ trợ người khuyết tật – Giáo vụ. 
II. NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

1. Thực hiện tốt công tác quản lý nề nếp, kỷ luật kỷ cương hành chính. 

2. Tiếp tục hoàn thiện mô hình hoạt động của Trung tâm đảm bảo thực hiện có hiệu quả các chức năng, nhiệm vụ theo quy định và phù hợp với điều kiện thực tế, vừa đảm bảo an toàn về phòng chống dịch COVID-19 vừa hoàn thành nhiệm vụ năm học.

3. Chuẩn bị tốt các điều kiện để triển khai thực hiện các hoạt động dạy học, đa dạng hóa các hình thức tổ chức để khắc phục, ứng phó với tác động của dịch COVID-19 đang diễn biến phức tạp, mở rộng cơ hội tiếp cận giáo dục cho học sinh, tạo điều kiện để học sinh được học tập một cách liên tục, học ở mọi nơi, mọi lúc với phương châm “tạm dừng đến trường nhưng không dừng học tập”. 

4. Tiếp tục hoàn thiện mô hình can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản theo nhóm trẻ nhằm mục tiêu nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản cho trẻ có nhu cầu giáo dục đặc biệt.

5. Tăng cường tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng sống tự lập tại gia đình, kỹ năng chào hỏi, tổ chức các hoạt động thể thao, văn nghệ nhằm nâng cao hiệu quả hòa nhập xã hội đối với học sinh các lớp giáo dục chuyên biệt. 

6. Tăng cường tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên đề, seminar nhằm thúc đẩy trao đổi chuyên môn, tăng cường sự tương tác giữa giáo viên - giáo viên, giáo viên - phụ huynh. Phát huy vai trò và sự tham gia của phụ huynh trong sự tiến bộ của trẻ.

7. Đẩy mạnh công tác xã hội hóa giáo dục. Tập trung huy động sự đóng góp của các tổ chức, cá nhân, các nhà hảo tâm nhằm tăng cường trang thiết bị dạy học, cơ sở vật chất, làm sân chơi nhằm mục tiêu xây dựng môi trường học đường an toàn và thân thiện với khẩu hiệu “Xanh, sạch, đẹp và an toàn”. 

III. NHIỆM VỤ CỤ THỂ

1. Thực hiện nội dung các cuộc vận động và phong trào thi đua:

1.1. Thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW, ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh, tiếp tục thực hiện cuộc vận động “Mỗi thầy cô giáo là tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”, tập trung các nhiệm vụ:

Thực hiện tốt các quy định về đạo đức nhà giáo, coi trọng việc rèn luyện phẩm chất, lối sống, lương tâm nghề nghiệp; tạo cơ hội, động viên khuyến khích cán bộ quản lý, giáo viên học tập, sáng tạo; ngăn ngừa và đấu tranh kiên quyết với các biểu hiện vi phạm pháp luật và đạo đức nhà giáo.

Tổ chức đăng ký chủ đề năm 2022 bằng những việc làm thiết thực, cụ thể theo chức năng, nhiệm vụ được phân công phụ trách. 

1.2. Tiếp tục thực hiện sáng tạo các nội dung của hoạt động “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”:

Tiếp tục phát động cuộc thi giáo viên tự làm đồ dùng dạy học nhằm bổ sung, tăng cường đồ dùng, đồ chơi phục vụ cho công tác dạy học và can thiệp sớm. 

Tổ chức các hoạt động giáo dục kỹ năng sống tự lập tại gia đình, kỹ năng chào hỏi, các hoạt động giáo dục tập thể, các hoạt động thể thao, văn nghệ nhằm nâng cao hiệu quả hòa nhập xã hội đối với học sinh các lớp giáo dục chuyên biệt.

Tổ chức xây dựng Quy chế văn hóa cơ quan phù hợp với tình hình và điều kiện thực tế của đơn vị.

1.3 Các phong trào thi đua:

Phát động các phong trào thi đua: “Dạy tốt – Học tốt”,  “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”, “Giáo viên làm đồ dùng dạy học”, “Toàn dân chung sức xây dựng Ninh Thuận xanh – sạch – đẹp”, “Phụ nữ Ninh Thuận đoàn kết, sáng tạo, thi đua học tập xây dựng gia đình hạnh phúc” trên cơ sở đó xây dựng tập thể sư phạm đoàn kết, yêu thương và gắn bó.

Tổ chức thực hiện tốt các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”, “Mỗi thầy, cô giáo là một tấm gương đạo đức, tự học và sáng tạo”.

Thi đua thực hiện 5 điều Bác Hồ dạy gắn với các hoạt động giáo dục bảo đảm thiết thực, hiệu quả; xây dựng văn hóa học đường, giáo dục đạo đức, lối sống, kỹ năng sống cho học sinh; xây dựng thực hiện bộ quy tắc ứng xử trong trường học, phòng, chống bạo lực học đường; phối hợp giữa nhà trường - gia đình - xã hội trong giáo dục học sinh; đẩy mạnh các hoạt động tập luyện thể dục thể thao, giáo dục thể chất, công tác y tế trường học.

Thực hiện lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh: “Cùng nhau đẩy mạnh thi đua yêu nước thì khó khăn gì cũng khắc phục được, nhiệm vụ gì cũng hoàn thành tốt”, “Dù khó khăn đến đâu cũng phải thi đua dạy tốt, học tốt”; hưởng ứng phong trào thi đua đặc biệt do Thủ tướng Chính phủ phát động “Cả nước đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19”, phát động phong trào thi đua cho năm học 2021-2022 với Chủ đề: Toàn ngành Giáo dục đoàn kết, chung sức, đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19, thực hiện thắng lợi nhiệm vụ năm học 2021-2022.

2. Công tác chuyên môn – nghiệp vụ:

2.1. Phát hiện sớm khuyết tật, tư vấn lựa chọn phương thức giáo dục phù hợp:

Tiếp tục thực hiện công tác phát hiện trẻ khuyết tật, tư vấn cho phụ huynh và gia đình. Phát hiện trẻ khuyết tật (bao gồm phát hiện sớm trẻ có nhu cầu giáo dục đặc biệt) thông qua việc phối hợp với Phòng Giáo dục và Đào tạo các huyện, thành phố, các cơ sở giáo dục để tổ chức đánh giá sàng lọc. Phát hiện trẻ khuyết tật trong cộng đồng thông qua công tác tuyên truyền của mỗi cán bộ, giáo viên, nhân viên Trung tâm, các phụ huynh có con em đang theo học tại Trung tâm và bằng các phương tiện truyền thông khác như: thường xuyên đăng tải các hoạt động lên website của Trung tâm, chia sẽ các hoạt động trên mạng xã hội,…

Tiếp tục hoàn thiện hồ sơ đánh giá, quy trình đánh giá và tư vấn. Thực hiện gửi Giấy giới thiệu về nhà trường để phối hợp giáo dục và gửi về chính quyền địa phương để thúc đẩy quá trình cấp Giấy xác nhận khuyết tật cho trẻ em đã được đánh giá. 

Sử dụng có hiệu quả các bộ công cụ đánh giá tâm lý hiện có.

Số hóa hồ sơ, sổ sách chuyên môn đúng quy định, theo Danh mục hồ sơ của Trung tâm thực hiện đúng lộ trình số hóa hồ sơ quản lý chuyên môn.

2.2/ Tổ chức can thiệp sớm cho trẻ em khuyết tật và trẻ em có nhu cầu giáo dục đặc biệt

Tiếp tục hoàn thiện mô hình can thiệp sớm theo nhóm trẻ có sự tham gia của phụ huynh. Nếu tình hình dịch bệnh COVID-19diễn ra phức tạp thì tăng cường hỗ trợ cho phụ huynh hỗ trợ con tại nhà.

Nâng cao chất lượng can thiệp sớm dựa trên cách tiếp cận mới, hướng đến tiếp cận xuyên ngành trong can thiệp sớm trẻ rối loạn phát triển; xây dựng và thực hiện mô hình hướng dẫn phụ huynh can thiệp sớm cho trẻ; tiếp tục tăng cường mối quan hệ phối hợp giữa giáo viên - giáo viên, giáo viên – phụ huynh/gia đình, giữa phụ huynh – phụ huynh trong các hoạt động giáo dục và can thiệp sớm tại Trung tâm và tại gia đình bằng hình thức tổ chức các buổi sinh hoạt chuyên môn định kỳ, buổi tập huấn cho phụ huynh (trực tiếp hoặc trực tuyến) tuy theo điều kiện thực tế; tiếp tục thực hiện xen kẻ giữa hoạt động giáo dục trong lớp và hoạt động giáo ngoài trời, xen kẻ giữa hoạt động giáo dục chung và hoạt động giáo dục cá nhân để từng bước làm cho trẻ thích nghi với môi trường học tập ở trường hòa nhập.

Tổ chức trang trí lớp học, xây dựng góc học tập, góc sáng tạo, góc hoạt động cá nhân đảm bảo tạo sự lôi cuốn, thích thú đối với trẻ, tạo môi trường thân thiện và hợp tác, giúp trẻ vượt qua các giai đoạn khủng hoảng tâm lý để tiếp tục học tập bình thường.

Thực hiện nghiêm túc Quy chế chuyên môn. Vận dụng kết quả các chuyên đề chuyên môn để xây dựng và hoàn thiện Quy chế chuyên môn. Tiến hành nghiên cứu để xây dựng bảng mô tả công việc của nhân viên hỗ trợ giáo dục người khuyết tật. 

Số hóa hồ sơ, sổ sách chuyên môn đúng quy định, theo Danh mục hồ sơ của Trung tâm thực hiện đúng lộ trình số hóa hồ sơ quản lý chuyên môn. 

2.3. Thực hiện nhiệm vụ hỗ trợ giáo dục hòa nhập:

Tăng cường công tác phối hợp để thực hiện có hiệu quả công tác hỗ trợ giáo dục hòa nhập tại cơ sở. 

Thực hiện công tác hỗ trợ giáo dục hòa nhập tại cơ sở theo hình thức kết hợp giữa hỗ trợ tiếp và hỗ trợ trực tuyến. 

Thực hiện đầy đủ chức năng hỗ trợ giáo dục hòa nhập theo Quy chế tổ chức và hoạt động của Trung tâm. Tiến hành rà soát và lập danh sách các nhiệm vụ cần phải thực hiện trong Quy chế chuyên môn. 

Số hóa hồ sơ, sổ sách chuyên môn đúng quy định, theo Danh mục hồ sơ của Trung tâm thực hiện đúng lộ trình số hóa hồ sơ quản lý chuyên môn.
2.4. Thực hiện công tác giáo dục chuyên biệt:

Tiếp tục thực hiện Phân phối chương trình chi tiết của Trung tâm đã được ban hành từ năm học 2018 – 2019 áp dụng cho cả niên khóa theo Quyết định số 5715/QĐ-BGDĐT ngày 08/12/2010 của Bộ Giáo dục và Đào tạo có điều chỉnh cho phù hợp với khả năng, nhu cầu của học sinh và điều kiện thực tế của địa phương. Đối với các học sinh không thể theo kịp Chương trình chung của lớp thì giáo viên phải xây dựng kế hoạch giáo dục cá nhân và dạy theo kế hoạch giáo dục cá nhân của học sinh. Đối với học sinh lớp Tự kỷ, khuyết tật trí tuệ giáo viên có thể sử dụng Chương trình can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản của Trung tâm để xây dựng kế hoạch giáo dục cá nhân cho học sinh. 

Việc đánh giá kết quả giáo dục thực hiện theo Thông tư số 30/2014/ TT-BGDĐT, ngày 28 tháng 8 năm 2014, ban hành quy định đánh giá xếp loại học sinh tiểu học; Thông tư số 22/2016/TT-BGDĐT của ngày 22/9/2016, Thông tư sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy định đánh giá học sinh tiểu học ban hành kèm theo Thông tư số 30/2014/TT-BGDĐT ngày 28/8/2014 của Bộ trưởng bộ Giáo dục và Đào tạo và Thông tư liên tịch số 42/2013/TTLT-BGDĐT-BLĐTBXH-BTC, ngày 31/12/2013 của liên Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Lao động -Thương bình và Xã hội - Bộ Tài chính, Quy định chính sách về giáo dục đối với người khuyết tật. Đánh giá học sinh thực hiện theo nguyên tắc động viên, khích lệ và ghi nhận sự tiến bộ của học sinh căn cứ theo mục tiêu của kế hoạch giáo dục cá nhân. 

Tổ chức xây dựng kế hoạch giáo dục cá nhân cho mỗi học sinh phù hợp với khả năng và nhu cầu của trẻ theo Quy chế chuyên môn của Trung tâm. 

Xây dựng và thực hiện có hiệu quả kinh phí tài trợ và cam kết của đơn vị với nhà tài trợ Dự án QIPEDC năm học 2021 – 2022. 

Tổ chức trang trí lớp học, xây dựng góc học tập, không gian lớp học thân thiện, đảm bảo tính giáo dục cao; tăng cường công tác quản lý học sinh và hướng dẫn học sinh ý thức bảo quản, giữ gìn các trang thiết bị, đồ dùng trong lớp học để sử dụng được lâu dài. Đặc biệt cần phải chú ý việc sử dụng có hiệu quả các tranh ảnh, vật dụng cá nhân do các tổ chức, cá nhân tài trợ. 

Thực hiện nghiêm túc Quy chế chuyên môn; đề xuất sửa đổi, bổ sung để Quy chế chuyên của Trung tâm đảm bảo tính khoa học và phù hợp với điều kiện thực tiễn của đơn vị.

Số hóa hồ sơ, sổ sách chuyên môn đúng quy định, theo Danh mục hồ sơ của Trung tâm thực hiện đúng lộ trình số hóa hồ sơ quản lý chuyên môn.

2.5. Thực hiện nhiệm vụ hỗ trợ người khuyết tật tại cộng đồng

Thực hiện mô hình hỗ trợ học sinh/trẻ em của Trung tâm tại gia đình và tại Trung tâm trong giờ học chính khóa. 

Hỗ trợ học sinh/trẻ em của Trung tâm tại gia đình và cộng đồng đảm bảo học sinh/trẻ em khuyết tật nhận được sự hỗ trợ, giáo dục một cách tốt nhất. 

2.6. Công tác tổ chức, quản lý:

Xây dựng các phương án, kế hoạch tổ chức dạy học cụ thể với hình thức tổ chức dạy học linh hoạt, phù hợp với khả năng, điều kiện thực tế của người học, đơn vị và đảm bảo yêu cầu phòng chống dịch theo các văn bản chỉ đạo của Sở Giáo dục và Đào tạo.

Tiếp tục bổ sung, hoàn thiện hệ thống danh mục hồ sơ Trung tâm đảm bảo vừa thực hiện tốt công tác quản lý điều hành các hoạt động, vừa đảm bảo cải cách hành chính, tinh giảm những loại hồ sơ không cần thiết.

Lựa chọn nội dung đột phá để xây dựng kế hoạch thực hiện: Hỗ trợ trực tuyến cho phụ huynh can thiệp con tại nhà; Số hóa các hồ sơ, tài liệu lưu trữ.

2.7. Công tác bồi dưỡng chuyên môn – nghiệp vụ:

Tiếp tục thực hiện nhiệm vụ bồi dưỡng thường xuyên cho giáo viên theo chuẩn chức danh nghề nghiệp của vị trí việc làm và những kiến thức cần thiết, có liên quan để phục vụ trực tiếp cho công việc đang đảm nhận. 

Khai thác có hiệu quả các tài liệu, sách tham khảo và các video từ các khóa tập huấn đã qua để đưa vào áp dụng tại đơn vị.

Nâng cao chất lượng sinh hoạt chuyên đề chuyên môn của các tổ để từ đó thúc đẩy công tác nghiên cứu khoa học và khuyến khích giáo viên, nhân viên không ngừng học tập, nâng cao trình độ. 

3/ Công tác tài chính – cơ sở vật chất:

Tổ chức cải tạo, sửa chữa nhỏ một số hạng mục công trình xuống cấp, hư hỏng như: Bảng tên Trung tâm, cửa lớn, …

Xây dựng kế hoạch xã hội hóa giáo dục năm học 2021 – 2022 đúng quy trình quy định. 

Quán triệt, bổ sung, sửa đổi Quy chế sử dụng tài sản công đảm bảo đúng quy định và phù hợp với tình hình thực tế. Sử dụng hợp lý, khai thác có hiệu quả cơ sở vật chất và trang thiết bị hiện có để sử dụng lâu dài. 

4. Các hoạt động Đoàn thể và thi đua

4.1. Các hoạt đông Đoàn thể

Phát huy vai trò, chức năng của các Đoàn thể trong việc hỗ trợ chính quyền thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ, tham gia thực hiện tốt các cuộc vận động và phong trào thi đua. Đồng thời bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng cho người lao động trong đơn vị. Tạo sự đoàn kết, thống nhất, hợp tác, chia sẽ thực hiện thắng lợi nhiệm vụ chung.

4.2. Công tác thi đua:

Thực hiện tốt các quy định của Ngành về công tác thi đua, khen thưởng, từng bước nâng cao chất lượng và nề nếp thi đua tại đơn vị. Kịp thời biểu dương, khen thưởng các cá nhân điển hình có nhiều đóng góp cho sự phát triển của đơn vị. 

- Phấn đấu các danh hiệu thi đua:

+ Tập thể:  Cờ thi đua của UBND tỉnh, Lao động xuất sắc năm học 2021 - 2022.
+ Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh: 0 người; Chiến sỹ thi đua cơ sở: 07 người; 
+ Lao động tiên tiến: 16/16 (100%), tổ LĐTT: 03 (100%).
+ Bằng khen của chủ tịch UBND tỉnh: 01
+ Bằng khen của Bộ GDĐT: 01
+ Chi bộ Đảng: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
+ Công đoàn cơ sở: Hoàn thành tốt nhiệm vụ.
+ Đoàn TNCSHCM (giáo viên): Hoàn thành tốt nhiệm vụ.

III. GIẢI PHÁP THỰC HIỆN

1. Làm tốt công tác tham mưu với cấp ủy Đảng, Sở Giáo dục và Đào tạo, phối hợp của chính quyền các cấp, tranh thủ sự hỗ trợ của các ban ngành đoàn thể và sự đồng thuận của nhân dân, phụ huynh trong quá trình thực hiện nhiệm vụ năm học.

2. Xây dựng môi trường làm việc dân chủ, khoa học, đảm bảo kỷ luật, kỷ cương:

Xây dựng thang điểm đánh giá thi đua phù hợp và có tính khả thi để khích lệ, động viên những cá nhân điển hình, cá nhân có nhiều cố gắng để hoàn thành công việc vượt kế hoạch.

Phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu các tổ chức, đoàn thể trong thực hiện nhiệm vụ được giao (Giám đốc Trung tâm, Chủ tịch Công đoàn, Tổ trưởng tổ chuyên môn, Tổ trưởng tổ Hành Chính – Tổng hợp). 

Tăng cường công tác kiểm tra, kiểm soát, đánh giá của tổ trưởng Chuyên môn, tổ Hành chính – Tổng hợp, của Thủ trưởng đơn vị và sự giám sát của các tổ chức đoàn thể, của cha mẹ học sinh nhằm nâng cao chất lượng và hiệu quả công tác của các bộ phận.

3. Tăng cường việc ứng dụng công nghệ thông tin trong hội họp, soạn giáo án, dự giờ, dạy học trong giai đoạn dịch bệnh COVID-19 để dành thời gian nhiều hơn đầu tư cho chuyên môn. 

4. Tích cực, chủ động phối hợp với các tổ chức phi chính phủ, các tổ chức từ thiện trong và ngoài nước, các Mạnh Thường Quân, các nhà hảo tâm để làm tốt công tác xã hội hóa giáo dục.

Trên đây là Kế hoạch thực hiện nhiệm vụ năm học 2021 - 2022 của Trung tâm Hỗ trợ phát triển giáo dục hòa nhập tỉnh Ninh Thuận./.

	Nơi nhận:

- Sở GDĐT; 
- Phòng NVDH Sở GDĐT;

- GĐTT, các tổ CM, HC-TH;

- Lưu: VT.
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KẾ HOẠCH CÔNG TÁC NĂM HỌC 2021 – 2022
	STT
	NỘI DUNG CÔNG VIỆC
	CÁ NHÂN/TỔ 

THỰC HIỆN

	I
	Tháng 8 năm 2021
	

	1
	Tổ chức lao động, tổng vệ sinh đầu năm học.
	GV, NV

	2
	Xây dựng kế hoạch tuyển sinh năm học 2021 - 2022.
	Tổ HC-TH

	3
	Xây dựng dự toán ngân sách năm 2022; Hoàn thành hồ sơ nâng lương thường xuyên, nâng PCTN tháng 9 năm 2021; Tu sửa cơ sở vật chất, phòng học chuẩn bị năm học mới.
	Tổ HC-TH

	4
	Tu sửa cơ sở vật chất, phòng học chuẩn bị năm học mới
	Tổ HC-TH

	5
	Tuyển sinh đầu năm học. 
	Tổ tuyển sinh

	II
	Tháng 9 năm 2021
	

	1
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Quốc khánh 02/9/2021.
	CĐCS

	2
	Thực hiện các chế độ, chính sách cho HS. Đối chiếu dự toán kinh phí  ngân sách Qúy III.
	Tổ HC-TH

	3
	Xây dựng phương án dạy học online.
	GĐ

	4
	Tham mưu Quyết định bổ nhiệm tổ trưởng.
	Tổ HC-TH

	5
	Phân công chuyên môn đầu năm.
	GĐ

	6
	Xây dựng KH triển khai thực hiện công tác y tế trường học; Tuyên truyền trong CB, GV, NV, HS thực hiện giữ gìn vệ sinh môi trường, ATTP; Vận động HS tham gia bảo hiểm y tê; 
	Tổ HC-TH

	7
	Xây dựng kế hoạch tổ chức hoạt động giáo dục tập thể, kế hoạch kiểm tra, kế hoạch chuyên môn.
	Tổ GDCB-HN

	8
	Bổ sung hoàn thiện Danh mục hồ sơ Trung tâm.
	Tổ HC-TH

	9
	Hoàn thành số liệu HSKT học hòa nhập và xây dựng kế hoạch hỗ trợ giáo dục hòa nhập tại cơ sở, xây dựng kế hoạch tổ chức chuyên đề.
	Tổ CTS-GDHN

	10
	Xây dựng kế hoạch năm học 2021-2022
	GĐ

	11
	Xây dựng kế hoạch thanh, kiểm tra nội bộ.
	TTND

	12
	Xây dựng kế hoạch bán trú
	Tổ GDCB-HN

	13
	Xây dựng kế hoạch ANTT, PCCC, CNTT, TV-TB năm học 2021-2022.
	Tổ HC-TH

	14
	Hoàn thành tìm hiểu khả năng nhu cầu và KHGDCN học sinh.
	Tổ CTS-GDHN

	15
	Thống kê số liệu trẻ em khuyết tật năm học 2021-2022.
	Tổ CTS-GDHN

	16
	Hoàn thành xây dựng Thang điểm đánh giá, phân loại viên chức.
	TKHĐ

	17
	Tổ chức Tết Trung thu cho học sinh (online)
	Toàn TT

	18
	Tổ chức cải tạo khuôn viên Trung tâm
	Tổ HC-TH

	III
	Tháng 10 năm 2021
	

	1
	Xây dựng kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên.
	Tổ HC-TH

	2
	Đăng ký thi đua và làm hồ sơ thi đua đầu năm học.
	TKHĐ

	3
	Xây dựng kế hoạch hỗ trợ GDHN và hỗ trợ TKT tại gia đình.
	Tổ CTS-GDHN

	4
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-GDHN

	5
	Hội nghị cán bộ công chức đầu năm.
	GĐ, CĐCS

	6
	Xây dựng kế hoạch số hóa hồ sơ, lưu trữ  tại Trung tâm.
	Tổ HCTH

	7
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Bác Hồ gửi bức thư cuối cùng cho Ngành GD 15/10 và ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10
	Chủ tịch CĐ

	8
	Tập huấn chuyên môn cho giáo viên và cán bộ quản lý các trường Tiểu học cho các huyện, thành phố trên địa bàn tỉnh về chăm sóc và giáo dục trẻ khuyết tật nghe nói (Trực tuyến).
	 Tổ CTS-GDHN 

	9
	Hoàn thành hồ sơ nâng PCTN tháng 11 năm 2021 cho GV.
	Tổ HC-TH

	10
	Tổ chức các hoạt động kí kết thi đua của cum thi đua số 1
	GĐ, CĐCS

	11
	Sinh hoạt chuyên đề: Theo kế hoạch sinh hoạt chuyên đề
	Tổ HCTH

	IV
	Tháng 11 năm 2021
	

	1
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày NGVN 20/11
	TTCM

	2
	Phát động cuộc thi làm đồ dùng dạy học
	Tổ HC-TH

	3
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Thế giới tưởng niệm các nạn nhân tử vong do tai nạn giao thông.
	Tổ HC- TH

	4
	Sơ kết thi đua đợt 1, phát động thi đua đợt 2
	HĐ TĐKT

	5
	Tập huấn chuyên môn cho giáo viên và cán bộ quản lý các trường mầm non cho các huyện, thành phố trên địa bàn tỉnh (Trực tuyến).
	Tổ CTS-GDHN

	6
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-HTGDHN

	7
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	V
	Tháng 12 năm 2021
	

	1
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày Quốc tế NKT 03/12.
	CĐCS

	2
	Kiểm tra học kỳ 1, đánh giá sự tiến bộ của HS 02 lớp giáo dục chuyên biệt. Đánh giá chất lượng can thiệp và hỗ trợ cá nhân cho trẻ can thiệp sớm và phát triển kỹ năng cơ bản.
	TTCM

	3
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-HTGDHN

	4
	Hoàn thành các báo cáo cuối HKI 
	Tổ HC-TH

	5
	Kỷ niệm ngày thành lập QĐNDVN ngày 22/12
	Tổ HC-TH

	6
	Tổ chức kiểm kê tài sản cuối năm 2021
	Tổ HC-TH

	7
	Hoàn thành báo cáo tài chính quý IV; Công khai tài chính; Nhận dự toán NS năm 2022; xây dựng Quy chế chi tiêu nội bộ năm 2022. Tham mưu hồ sơ nâng lương trước thời hạn năm 2022.
	Tổ HC-TH

	8
	Kết sổ quản lý công văn đến, công văn đi. 
	Tổ HC-TH

	9
	Xây dựng kế hoạch BVBMNN năm 2022; 
	Tổ HC-TH

	10
	Sơ kết thực hiện nhiệm vụ học kỳ 1.

Sơ kết thi đua học kì 1 Cụm thi đua số 1.
	GĐ, CT CĐCS

	11
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	VI
	Tháng 01 năm 2022
	

	1
	Triển khai chương trình học kỳ 2.
	TTCM

	2
	Tổng kết công tác học tập và làm theo tư tưởng đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh năm 2021. Triển khai đăng ký học tập và làm theo chủ đề năm 2022.
	Tổ HC-TH

	3
	Thăm hỏi gia đình học sinh khuyết tật có hoàn cảnh đặc biệt.
	Cô Huyền, giáo viên của 2 tổ CM

	4
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-GDHN

	5
	Phân công trực Tết Nguyên đán.
	Tổ HC-TH

	6
	Lập danh sách quỹ lương năm 2022; Đối chiếu dự toán kinh phí ngân sách năm 2021; Báo cáo tài chính và báo cáo quyết toán ngân sách nhà nước năm 2021.
	Tổ HC-TH

	7
	Xây dựng kế hoạch văn thư năm 2022; Xây dựng kế hoạch CCHC năm 2022.
	Tổ HC-TH

	8
	Tổ chức niêm phong phòng học, phòng làm việc trước khi nghỉ Tết Nguyên đán.
	Tổ HC-TH

	9
	Họp cha mẹ học sinh cuối HKI.
	Tổ GDCB-HN

	10
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	VII
	Tháng 02 năm 2022
	

	1
	Tổ chức các hoạt động kỷ niệm ngày thành lập Đảng Cộng sản Việt Nam 03/02.
	CĐCS

	2
	Báo cáo tài chính và báo cáo quyết toán ngân sách nhà nước năm 2021; Lập dự toán chi tiết ngân sách năm 2021; Tham mưu hồ sơ nâng phụ cấp thâm niên đợt 1 năm 2022.
	Tổ HC-TH

	3
	Sơ kết thi đua đợt 2, phát động thi đua đợt 3.
	HĐ TĐKT

	4
	Tổng kết cuộc thi làm đồ dùng dạy học của giáo viên.
	GĐ

	5
	Ra QĐ thành lập Hội đồng chấm sáng kiến và thông báo cho GV, NV nộp sáng kiến, đề tài NCKHSPƯDSP.
	GĐ

	6
	Hỗ trợ người khuyết tật tại gia đình, thăm hỏi và tìm hiểu hoàn cảnh gia đình HS trẻ đang can thiệp, trị liệu và hỗ trợ tại Trung tâm.
	Cô Huyền, GV Tổ CTS

	7
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	VIII
	Tháng 3 năm 2022
	

	1
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường theo kế hoạch.
	Tổ CTS-GDHN

	2
	Tổ chức các hoạt động chào mừng ngày Quốc tế phụ nữ 08/3, ngày thành lập Đoàn TNCS Hồ Chí Minh 26/3
	Tổ HC-TH

	3
	Đối chiếu dự toán kinh phí  ngân sách Qúy I/2022; Quyết toán thuế TNCN năm 2021.
	Tổ HC-TH

	4
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-GDHN

	5
	Báo cáo minh bạch tài sản năm 2021. 
	Tổ HC-TH

	6
	Sơ kết thi đua đợt 3, phát động thi đua đợt 4.
	HĐ TĐKT

	7
	Tham mưu cho Sở GDĐT văn bản hướng dẫn tổ chức các hoạt động hưởng ứng ngày Người khuyết tật Việt Nam 18/4/2022.
	Tổ CTS-GDHN

	8
	Hoàn chỉnh sáng kiến, đề tài NCKHSPƯD để nộp Sở GDĐT
	Thư ký HĐ

	9
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	IX
	Tháng 4 năm 2022
	

	1
	Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm ngày giải phòng tỉnh Ninh Thuận 16/4; kỷ niệm ngày giải phóng hoàn toàn miền Nam thống nhất đất nước 30/4.
	Tổ HC-TH

	2
	Tổ chức các hoạt động nhân ngày Người KT Việt Nam 18/4/2022.
	Tổ HC-TH

	3
	Tham mưu hồ sơ nâng lương thường xuyên đợt 2 năm 2022 cho GV.
	Tổ HC-TH

	4
	Hỗ trợ giáo dục hòa nhập các trường và gia đình theo kế hoạch.
	Tổ CTS-GDHN

	5
	Hoàn thành bài thu hoạch tự bồi dưỡng thường xuyên của giáo viên.
	TTCM

	6
	Sinh hoạt chuyên đề: theo kế hoạch chuyên đề
	TTCM

	X
	Tháng 5 năm 2022
	

	1
	Tổ chức các hoạt động chào mừng kỷ niệm ngày Quốc tế lao động 01/5; kỷ niệm ngày sinh nhật Bác Hồ 19/5.
	Tổ HC-TH

	2
	Sơ kết phong trào thi đua đợt 4. Tổng kết phong trào thi đua, xét danh hiệu thi đua cuối năm. Tổng kết thi đua Cụm thi đua số 1.
	HĐ TĐKT

	3
	Kiểm kê danh mục đồ chơi, thiết bị, sách, tài liệu tham khảo phòng thư viện – thiết bị; Lên kế hoạch bảo quản sách trong hè, tổ chức mạng lưới cộng tác thư viện để đóng, bọc lại sách, sắp xếp lại kho thư viện.
	Tổ HC-TH

	4
	Đánh giá cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên cuối năm. 
	GĐ

	5
	Tham mưu Quyết định bổ nhiệm Thủ quỹ
	Tổ HC-TH

	6
	Thực hiện chế độ chính sách cho học sinh. Lập nhu cầu tu sữa nhỏ cơ sở vật chất và mua sắm trang thiết bị dạy học; 
	Tổ HC-TH

	7
	Đánh giá học sinh cuối năm lớp THĐ; Đánh giá sự tiến bộ của trẻ tham gia chương trình can thiệp sớm, phát triển kỹ năng cơ bản, hỗ trợ cá nhân.
	TTCM

	8
	Hoàn thành hồ sơ học sinh để nộp cho lưu trữ cơ quan.
	TTCM

	9
	Họp cha mẹ học sinh cuối năm học.
	Tổ GDCB-HN

	10
	Tổng kết cuối năm học.
	Tổ HC-TH

	11
	Hoàn thành hồ sơ thi đua cuối năm.
	Tổ HC-TH

	12
	Tô chức Hội nghị chuyên đề cuối năm
	GĐ
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